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OPERAGAO — PACTO PELA
LEGALIDADE

Movimento Unificado dos Policiais Civis do Estado do Para, composto
pelas seguintes entidades de classes: SINDPOL-PA, SINDELP-PA, ADEPOL-
PA, ASPPEPA, UNEPOL-PA e ADAPPA.

A VITORIA VEM DA
LUTA, A LUTA VEM DA

— 4 FORGCA E A FORGA
VEM DA UNIAO

O Movimento Unificado dos Policiais Civis do Estado do Para representa os
interesses desses policiais.

O movimento surgiu com o objetivo de lutar pelos direitos, melhorias das
condicoOes de trabalho e valorizagao salarial desses profissionais.

Além disso, o movimento busca promover a uniao e a solidariedade entre os
policiais civis, independentemente do seu cargo.
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REIVINDICACAO?

NOS SEGUINTES ORGAOS
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1.1Breve introdugao da diretoria sobre o movimento reivindicatério

Policias Civis da Policia do Estado do Para, o Governo do Estado, mais uma
vez, ignora nossas reivindicagbes e nao apresenta propostas concretas de
valorizagédo da categoria, a despeito da disposi¢cao ao diadlogo e negociagédo de
todas as entidades classistas.

Ha sete longos anos nao recebemos nenhuma recomposigao salarial. Enquanto
isso continuamos trabalhando incansavelmente, realizando grandes operacgdes,
desarticulando o crime organizando, recuperando milhdes em ativos e protegendo
a sociedade paraense. Somos aplaudidos na propaganda, porém esquecidos na
realidade.

Neste cenario, foi aprovado em Assembleia Geral a edicdo de cartilha de
orientacdo aos acerca de acdes de estrito
cumprimento da legalidade, a fim de demonstrar a sociedade que a Policia Civil
do Estado do Para so6 funciona porque seus policiais e servidores abnegados
relevam o sucateamento da estrutura, a auséncia de condi¢gdes minimas de
trabalho, e até mesmo abrem méo da propria segurancga, em prol da manutengao
da lei e da ordem.

A SITUAGAO CHEGOU AO LIMITE! Ndo podemos mais aceitar que a Seguranca
Publica deste Estado funcione as custas do sofrimento das PESSOAS que a
compdem! Chega de descaso com os policiais! E hora de unir forcas e mostrar
gque somos seres humanos e precisamos de valorizagdo digna com a nossa
responsabilidade!
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1.2 O que é o Pacto pela Legalidade

E o compromisso estabelecido por todos os Policiais Civis a em realizar apenas e
tdo somente as missbes para as quais haja recursos humanos, estruturais e
materiais adequados e disponiveis em todas as unidades policiais, no estrito
cumprimento do dever e das exigéncias legais.

1.3 Por que é essencial seguir as orientagoes
E essencial a adesdo macica da categoria as orientacdes para que o Governo do
Estado e a Sociedade entendam a precariedade das condigdes de trabalho atuais na
Policia Civil do Estado do Para, em dissonancia ao que € apresentado na midia formal,
a fim de que sejamos condignamente valorizados.
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"~ PRINCiPIOS DO MOVIMENTO

LEGALIDADE:

As orientagdes tém total respaldo nos deveres e direitos legalmente estabelecidos,
inexistindo orientacdes ilegitimas que possam implicar em responsabilizagao funcional.

UNIAO:

Juntos seremos uma s6 voz na defesa dos direitos da categoria e na luta por

valorizagéo e melhoria nas condigﬁes de trabalho.
RESPONSABILIDADE COLETIVA:

Cada um é individualmente responsavel pelo cumprimento dos preceitos da cartilha, e
coletivamente responsavel pela fiscalizagao e incentivo ao engajamento dos colegas,
pois somente um movimento coeso sera respeitado pelo Governo do Estado e pela
sociedade paraense.

RESPEITO INSTITUCIONAL:

Todas as orientagdes prezam pelo respeito a instituicdo Policia Civil, inexistindo
informagdes inveridicas ou orientagées que visem macular a imagem da institui¢ao,
tudo em atencdo maxima a legalidade.
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O QUE ESTAEM PAUTA NA
REIVINDICACAO?

As pautas em discussao hoje sao:

- RECOMPOSICAO SALARIAL DE 27% DE TRES VEZES;
- PROGRESSAO FUNCIONAL (CLASSE ESPECIAL);

- AUXILIO-SAUDE.

Pagamento do
Auxilio-Saude
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As medidas abaixo devem ser
implementadas por todos os Policias Civis,
sem excegao,

4.1 Sair de todos os grupos de trabalho no WhatsApp, as 8h do dia 03 de abril de
2025. Nenhum policial civil pode ser coagido a participar de grupos de WhatsApp (ou
aplicativos semelhantes) utilizando seu telefone pessoal. A comunicagao interna da
Policia Civil deve ser estruturada de maneira profissional e devidamente custeada
pelo 6rgao, por meio de uma rede de comunicagao prépria, sem que os servidores
sejam obrigados a utilizar seus celulares, linhas telefénicas e internet pessoais, como
ocorre atualmente; portanto, a excecdo de quem dispde de telefone funcional
fornecido pela instituicdo, todos devem dar cumprimento a esta orientagao.
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4.2Nao realizar nenhuma missao policial sem armamentos e viaturas em perfeito
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estado de funcionamento e documentagcao, bem como coletes balisticos dentro
de prazo de validade. Caso haja qualquer deficiéncia em algum desses itens, esta
devera ser devidamente registrada em relatorio ou certiddo e encaminhada ao
superior hierarquico e as entidades de classes (ADEPOL-PA, SINDELP-PA e
SINDPOL-PA), atestando a inviabilidade de cumprimento da missdo sem risco a
seguranca e a vida de si ou de terceiros;

4.3Nao utilize em servigo material ou equipamento de propriedade particular, como

armas, notebooks, impressoras, maquinas fotograficas, veiculos, papel,
pendrives, entre outros, em atividade funcional. O Estado tem a responsabilidade
de prover tais equipamentos, assim como itens de higiene sanitaria (papel higiénico,
sabao etc.) e garantir condicbes adequadas de habitabilidade e trabalho (como agua
potavel, energia elétrica, internet, ar-condicionado). Caso haja qualquer deficiéncia
nesses itens, esta devera registrada em relatério ou certiddo e encaminhada ao
superior hierarquico e as entidades de classes (ADEPOL-PA, SINDELP-PA e
SINDPOL-PA), atestando a inviabilidade de cumprimento da missdo sem risco a
seguranga, a saude e a vida de si ou de terceiros;

4.4 Somente funcionar a unidade policial com o efetivo minimo de dois policiais. A

escala de servigo das delegacias NUNCA devera contar com apenas um policial
civil em servigo, sob pena de risco a vida e a integridade fisica do policial. Caso
haja determinagcao superior para que isto ocorra, deve-se comunicar imediatamente
as entidades de classes (ADEPOL-PA, SINDELP-PA e SINDPOL-PA), que tomara as
providéncias necessarias, inclusive expedindo notificacdo ao Ministério Publico e a
Corregedoria da Policia Civil, cobrando providéncias e relatando a impossibilidade de
funcionamento da unidade nestas condicoes;
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4.5 Em hipétese alguma utilizar viaturas policiais que nao apresentem condigoes
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adequadas de uso, incluindo pneus, mecanica e elétrica em pleno funcionamento.
Além disso, é imprescindivel que as viaturas estejam com o licenciamento anual
(CRLV) atualizado, comprovando sua regular vistoria, conforme o disposto no Artigo
133 da Lei 9.503/97. Caso haja qualquer deficiéncia em algum desses itens, esta
devera ser devidamente registrada em relatério ou certiddo e encaminhada ao
superior hierarquico e as entidades de classes (ADEPOL-PA, SINDELP-PA e
SINDPOL-PA), atestando a inviabilidade de cumprimento da miss&do sem risco a
seguranga e a vida de si ou de terceiros;

4.6 Em hipétese alguma suprir, por quaisquer meios alternativos, a falta de

combustivel fornecido pelo Estado. A responsabilidade pelo abastecimento das
viaturas e outros meios necessarios para a execugao das atividades policiais € da
Administracdo Publica. Caso nao haja combustivel suficiente para o cumprimento das
missdes policiais, a situagdo devera ser documentada em relatério ou certidao e
encaminhada ao superior hierarquico e as entidades de classes (ADEPOL-PA,
SINDELP-PA e SINDPOL-PA), atestando a inviabilidade de cumprimento da missao
sem enriquecimento ilicito estatal.

4.7Nenhuma ordem de missao devera ser expedida se nao houver, no minimo, dois

policiais civis para a execu¢ao da missao. Caso essa situacido ocorra, devera ser
devidamente documentada e justificada a impossibilidade de expedigdo de OM por
meio de despacho nos autos, indicando que, por auséncia de recursos humanos
adequados aos principios de segurancga da atividade policial a missdo nao pode ser
determinada. A presencga de mais de um policial € essencial para garantir a seguranga
e a integridade dos envolvidos, bem como a eficacia das diligéncias;
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4.8 Jamais realizar viagens a servigo sem o recebimento antecipado das diarias,
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conforme estabelece o art. 13 do Decreto Estadual n° 3.792, de 22 de margo de
2024. O cumprimento dessa norma é fundamental para garantir que os policiais civis
tenham as condi¢des adequadas para realizar suas missdées sem comprometer suas
finangas pessoais, estas destinadas ao sustento seu e de sua familia, e n&o ao
funcionamento dos servicos do Estado; portanto, a excecdo de situacdes
emergenciais, a aprovacao da autorizagdo da diaria e o respectivo pagamento devem
ocorrer ANTES da viagem, expressamente. Caso haja determinacéo superior diversa
da determinacgao legal, deve-se comunicar imediatamente as entidades de classes
(ADEPOL-PA, SINDELP-PA e SINDPOL-PA), que tomardo as providéncias
necessarias.

4.9Nao utilizar uniforme enquanto nao for feito pagamento do auxilio uniforme,

mesmo durante cumprimento de operagoes policiais. AAdministragao Publica ndo
pode exigir 0 uso de vestimenta especifica, para a qual nao fornece o respetivo auxilio
para aquisicao. Nao € justo nem legitimo que recaia sobre o policial civil o 6nus de
utilizar o seu proprio recurso e prejudicar o sustento préprio e de sua familia para
adquirir uniformes que deveriam ser custeados pelo Estado. ATENGAO: nenhum
policial pode ser penalizado pelo ndo uso do uniforme sem que haja o custeio pela
Administracdo Publica; Caso ocorra instauracdo de procedimento, ou mesmo
admoestagéao verbal, pelo ndo uso do uniforme, deve-se comunicar imediatamente as
entidades de classes (ADEPOL-PA, SINDELP-PA e SINDPOL-PA), que tomaréo as
providéncias necessarias.

4.10Restringir a publicacao de fatos relevantes e nao contribuir com publicidade da

atividade policial. Os policiais civis nao devem conceder entrevistas nem
fornecer informagdes a imprensa ou a Assessoria de Comunicagao (ASCOM).
Nao existe nenhum ato normativo que obrigue o policial civil a relatar agées policiais
— eminentemente investigativas e sigilosas — para divulgagcéo publica. Todas as
informacgdes relevantes para o servigo policial ja estardo devidamente registradas no
SISP e no PJe, sendo essas as fontes oficiais para consulta e acompanhamento dos
procedimentos realizados, a quem couber, seguindo-se o0s principios de
compartimentacgao da informacéao inerente ao servicgo policial. Inclusive, a preservagao
do sigilo é necessaria a elucidacdo dos fatos (art. 20, CPP) e a preservacao da
dignidade da pessoa submetida a priséao (art. 3°-F, CPP);
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4.11 Nao realizar plantao remunerado. (A principios aos fins de semana e feriados)
Sabemos que esses plantdes séo financeiramente importantes para muitos policiais,
mas, neste momento, é necessario que cada um contribua com a sua parcela de
sacrificio para que a populagdo compreenda as falhas estruturais da nossa instituicdo
e perceba o quanto o funcionamento das unidades policiais depende do esforgo
sobre-humano de muitos policiais. LEMBRE-SE: Essa medida é temporaria e visa
gerar frutos que beneficiardo a todos os policiais civis de forma duradoura;

412 Nao realizar mais nenhuma “OPERAGAO PATRULHAO”. O policiamento
ostensivo é uma atribuicdo da Policia Militar, nos termos do art. 144, §5°, da CF. A
Policia Civil cabe exclusivamente as fung¢des de policia judiciaria e a apuragao de
infracdes penais, conforme estabelece o art. 144, §4°, da CF;

4.13 Somente deverao ser recebidas novas ocorréncias apresentadas pela Policia
Militar e outras forcas de seguranga publica apds a conclusao da ocorréncia
que estda em andamento. Deve-se realizar um procedimento por vez, garantindo que
cada agao seja devidamente finalizada antes de iniciar uma nova. Essa medida
assegura que o atendimento e a investigacdo de cada caso sejam realizados com a
devida atencédo e qualidade, evitando a sobrecarga de atividades e garantindo a
eficiéncia no trabalho policial;

4.14 Qualquer coagao ou constrangimento deve ser imediatamente informado as
entidades de classe integrantes do MOVIMENTO UNIFICADO DOS POLICIAIS
CIVIS DO PARA, que ira adotar as medidas cabiveis, administrativas e judiciais, para,
com o apoio dos nossos advogados, protegerem os seus direitos;

4.15 Cumprir as diretrizes estabelecidas nesta cartilha nada mais é do que
cumprir a lei. Qualquer policial civil que injustificadamente, por motivos pessoais,
politicos, egoisticos ou outros, tentar FRUSTRAR o movimento, sera rotulado como
DESLEAL, e caso seja associado/sindicalizado as entidades de classes (ADEPOL-
PA, SINDELP-PA e SINDPOL-PA), contra ele podera ser instaurado um procedimento
administrativo junto ao respectivo Conselho de Etica, para fins de exclus3o.
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EM DIAS DE
REINVIDICACOES

Dias 03 e 04 de abril

08h as 18h
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Dias 11 de abril

Das |
08h as 18h
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Dias 15 e 16 de abril

08h as 18h
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FICA A DICA

JAMAIS fornegam suas senhas
de acesso aos sistemas de
investigacdes tais como:

e SISP,

e SISTRANSITO,

e SINESPe

® |[NFOSEG etc.

Bem como nédo fornecer o seu

nome para que terceiros tirem

Plantdo Remunerado sob pena de

responder procedimentos no

ambito criminal e administrativo. J
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CANAIS OFICIAIS Diz
ORIENTACAO £ APOIO

Plantao de Prerrogativas ADEPOL/PA
D (91)99141-8767

Delegada Flavia Leal Presidente ADEPOL/PA
D (91)98480-5341

Delegado Anténio Benone Presidente SINDELP/PA
D (91)98217-4654

Investigador Ednaldo Santos Presidente do
SINDPOL/PA

|:| (91) 99267-9130

Recomposigéo

Salarjal
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Cl ;
( “lasse Especial)

ll;lOVlMENTO UNIFIcADO
OS PoLiclals Civispo
ESTADO DO paR on
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RAIZACAO

UNIDOS PELA VALORIZACAO
DA POLICIA CIVIL!

VALORIZAGCAO JA!
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